Kooperationsvereinbarung

zwischen dem
Schulverband Ratzeburg,

vertreten durch den Schulverbandsvorsteher,

Unter den Linden 1, 23909 Ratzeburg

- im Folgenden: Schultrager -
und der
Volkshochschule Ratzeburg,

vertreten durch den Blirgermeister der Stadt Ratzeburg
Unter den Linden 1, 23909 Ratzeburg

- im Folgenden: Kooperationspartner -

§1
Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

(1) Gegenstand dieser Vereinbarung ist die Durchfiihrung von Betreuungsangeboten

an der Offenen Ganztagsschule der Schulen des Schulverbandes Ratzeburg.

(2) Der Kooperationspartner fiihrt dje nachfolgend aufgefiihrten Betreuungsangebote
durch:

- Kunst- und Aquarellmalerei

-PC-Kurs - Grundlagen der Textverarbeitung
-Sport

-Kochen

-Kreativkurs: vermitteln von Gestaltungstechniken
-Bewegung nach Musik

-Grundkenntnisse der Handarbeit
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-Werken: Kreatives aus Holz
-Filzen - Erlernen der Grundtechniken, kreatives Gestalten

-Kleingartenprojekt
Das Betreuungsangebot umfasst 40,0 Stunden pro Woche im Schulhalbjahr.

Die Trdagerschaft des Schultrdgers fiir das Ganztags- und Betreuungsangebot insgesamt
bleibt unberihrt.

§2
Betreuungsleistungen

Der Kooperationspartner wird dem Schultrédger und den Schulleitungen der Schulen des
Schulverbandes Ratzeburg spitestens vier Wochen vor Beginn eines Schulhalbjahres ei-
nen Vorschlag fur die Durchfihrung der Betreuungsleistungen einschlieRlich der zeitli-
chen Vorgaben des jeweiligen Betreuungsangebotes unterbreiten und die in dem jewei-

ligen Betreuungsangebot eingesetzten Mitarbeiter/innen namentlich benennen.

Widerspricht der Schultrdger nicht innerhalb von zwei Wochen nach Vorlage des Vor-
schlages dem vom Kooperationspartner unterbreiteten Vorschlag gilt der Vorschlag als
vereinbart. Erfolgt ein Widerspruch, werden die Parteien den Vorschlag des Kooperati-
onspartners mit dem Willen zur Einigung vereinbaren. Kommt eine Einigung uber Teile
des Vorschlages nicht zustande, reduziert sich das Volumen der geschuldeten Betreu-
ungsleistungen nach § 1 Abs. (2) entsprechend dem zeitlichen Anteil derjenigen Betreu-

ungsleistungen, fir die eine Einigung nicht erzielt werden konnte.

§3

Personal

Der Kooperationspartner ist fiir die Auswahl des fir die Betreuungsleistungen einge-
setzten Personals verantwortlich. Er stellt sicher, dass nur fir die Jeweilige Betreuungs-
leistung fachlich geeignetes Personal eingesetzt wird. Zu diesem Zweck hat er fir das

einzusetzende Personal nach § 2 Abs. (1) dem Schultrdger die Qualifikation des Perso-

nals nachzuweisen.
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(2) Der Kooperationspartner darf nur Personal einsetzen, fiir das ihm ein erweitertes Filth-
rungszeugnis nach § 30a BZRG vorliegt und das er gemaR § 35 Infektionsschutzgesetz
(IfSG) vorher belehrt hat. Dem Schultridger ist das erweiterte Flhrungszeugnis vorzule-

gen.

(3) Verlangt der Schultrdger aus dringenden sachlichen Griinden den Abzug der vom Ko-
operationspartner bei Erbringung des Betreuungsangebotes eingesetzten Personen, hat
der Kooperationspartner den Einsatz dieser Personen zukiinftig zu unterlassen. Dies gilt
insbesondere beim Vorliegen von Griinden, die bei im Schuldienst Beschiftigten zur

fristlosen Kiindigung oder zur Entfernung aus dem Dienst berechtigen wiirden.

§4
Vergiitung

(1) Der Schultrdger zahlt an den Kooperationspartner eine Vergiitung fir die Durchfilihrung
der Betreuungsangebote gemiR § 1 Abs. 2 und 3 in Verbindung mit § 2 Absatz 1 in H—
he von 15,00 € pro Stunde im Schulhalbjahr. Wird das Betreuungsangebot nicht voll-
standig durchgefihrt, insbesondere weil sich der Kooperationspartner und der Schultri-
ger nicht Uber den Vorschlag des Kooperationspartners nach § 2 Abs. 1 einigen kdnnen,

reduziert sich die Vergiitung im prozentualen Verhiltnis zum reduzierten Zeitanteil des

Betreuungsangebotes.

(2) Die Vergitung ist mit Durchfiihrung des Betreuungsangebotes zum Ende des Schulhalb-
jahres nach entsprechender Rechnungsstellung durch den Kooperationspartner zur Zah-
lung fdllig. Der Kooperationspartner ist berechtigt, angemessene Abschlagsrechnungen

in regelmdBigen Abstinden, héchstens aber im monatlichen Abstand zu stellen.

§5
Weisungsrechte des Schultragers
(1) Der Schultrager wird fachbezogene Weisungen ausschlieRlich dem vom Kooperations-

partner benannten Projektverantwortlichen gegenlber erteilen. Sofern dije Weisungen
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berechtigt sind, verpflichtet sich der Kooperationspartner, die Weisungen gegeniiber

dem von ihm eingesetzten Personal umzusetzen.

Die Parteien sind sich dariiber einig, dass das Weisungsrecht der Schulleitungen nach §
33 Abs. 3 Satz 1 des Schleswig- Holsteinischen Schulgesetzes (SchulG) unberiihrt
bleibt.

8§86
Laufzeit der Vereinbarung, Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt zundchst fiir das zweite Schulhalbjahr 2012/2013. Sie beginnt
somit am 01.02.2013 und endet am 31.07.2013. Die Vereinbarung verldngert sich je-

weils um ein weiteres Schulhalbjahr, sofern nicht eine der Parteien fristgerecht kindigt.

Die Vereinbarung kann von jeder Partei mit einer Frist von vier Wochen zum Ende eines

Schulhalbjahres gekiindigt werden.

Das Recht zur auBerordentlichen Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt unberiihrt. Ein
wichtiger Kiindigungsgrund liegt insbesondere vor, wenn der Kooperationspartner sich
trotz Mahnung weigert, ein von ihm eingésetzten Mitarbeiter aus der Betreuungsleistung
abzuberufen, obwohl der Schultrdger dies berechtigterweise, insbesondere aus Griinden,
die im Schuldienst zur fristlosen Kiindigung oder zur Entfernung aus dem Dienst be-

rechtigen wirden, verlangt hat.

§7
Schlussbestimmungen

Vor dem erstmaligen Einsatz einer Betreuungsperson hat der Kooperationsparther fiir
die einzusetzende Betreuungsperson ein erweitertes Fihrungszeugnis nach § 30a BZRG
vorzulegen. Der Einsatz darf erst nach Vorlage des erweiterten Fihrungszeugnisses er-

folgen. Die Kosten des Flihrungszeugnisses tragt der Schultrdager nicht.
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Der Kooperationspartner ist verpflichtet, das von ihm eingesetzte Betreuungspersonal
vor dem erstmaligen Einsatz nach § 35 Infektionsschutzgesetz (IfSG) zu belehren. Die

Kosten dafir tragt der Schultriger.

Der Kooperationspartner hat fiir die Einhaltung der im Hinblick auf die durchzufiihren-
den Ganztags- und Betreuungsangebote geltenden unfallversicherungsrechtlichen Vor-

gaben Sorge zu tragen.

Anderungen, Ergdnzungen und Nebenabreden zu dieser Kooperationsvereinbarung ein-

schliellich ihrer einvernehmlichen Aufhebung oder Kiindigung sind nur wirksam, wenn

sie schriftlich vereinbart werden.

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung unwirksam sein oder werden, wird die
Wirksamkeit der dbrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Die Parteien sind in einem sol-
chen Fall verpflichtet, die rechtsunwirksame Bestimmung durch eine rechtlich zuldssige
und mit den Bestimmungen dieser Vereinbarung in Ubereinstimmung stehende Rege-

lung zu ersetzen, welche dem verfolgten Zweck der unwirksamen Bestimmung am

ndchsten kommt.

Ratzeburg, 08.01.2013

Fir den $chultrdager Fir den Kooperationspartner
§

Vol, Schulverbandsvorsteher In Vertretung

Suhr, Erster Stadtrat
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