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Schulsozialarbeit an der Lauenburgischen Gelehrtenschule 
 
Zielsetzung: 
 
Sicherstellung der Sozialpädagogischen Betreuung an der Schule 
 
 
 
 
 Beschlussvorschlag: 
 
Der ASJS empfiehlt, 
die Stadtvertretung beschließt zur Sicherstellung der Schulsozialarbeit an der 
Lauenburgischen Gelehrtenschule zum nächstmöglichen Zeitpunkt, eine 
weitere Vollzeitstelle Schulsozialarbeit einzurichten. 
   
 
 

 
___________________    __________________     
      Bürgermeister          Verfasser 

 
elektronisch unterschrieben und freigegeben durch: 
Jakubczak, Lutz am 19.03.2019 
Voß, Bürgermeister am 19.03.2019 
 

 
Sachverhalt: 
 
Die Schulsozialarbeit hat sich an der Lauenburgischen Gelehrtenschule, wie auch an 
den Schulen des Schulverbandes Ratzeburg, zu einer festen Größe etabliert. Die 
Entwicklung der Problemstellungen Jugendlicher, gerade im Bereich der sozialen 
Medien, schreitet weiterhin voran. Begriffe wie Cyber-Mobbing, Shitstorm, etc. sind 
allgemein als Problem bekannt. 
Auch die Veränderungen in den Familienstrukturen tragen dazu bei, dass sich die 
Verhaltensmuster bei Kindern und Jugendlichen verändern und zum Teil 
sozialpädagogischer Betreuung/Beobachtung bedürfen. 
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Aufgrund der Tatsache, dass die Lauenburgische Gelehrtenschule wieder zum 
System G 9 zurückgekehrt ist, wird sich die Schülerzahl von derzeit 758 auf ca. 880 
steigern. Diese Zahlen verdeutlichen, dass die Schulsozialarbeit allein von einer Kraft 
nicht bewältigt werden kann. 
Hinzu kommt, dass durch eine Erkrankung und die damit verbundene 
Einschränkung, die derzeitige Kraft ihre Arbeitszeit zumindest temporär auf 60 % 
verringern muss. 
Seitens der Schulleitung steht Frau Meyenburg während der Sitzung für  weitere 
Erläuterungen und Fragen zur Verfügung.     
 
 
Finanzielle Auswirkungen: 
 
Durch die Ausführung des vorgeschlagenen Beschlusses entstehen folgende 
Auswirkungen auf den Haushalt: 
Personalkosten in Höhe von jährlich ca. 77.000,00 €   
 
 
Anlagenverzeichnis: 
 
 
 
 
mitgezeichnet haben: 
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