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Koop

Von: Erich Rick - GMX <erich.rick@gmx.de>
Gesendet: Mittwoch, 3. Februar 2021 11:53
An: 'Marion Wisbar'; Koop
Betreff: Stellenplan

Sehr geehrte Frau Wisbar,  
sehr geehrter Herr Koop, 
 
für die Stellenplanberatung 2021 im Rahmen des Haushaltsplans 2021 
stelle ich folgenden Antrag: 
 
Für eine ordnungsgemäße Stellenplanberatung und Beschlussfassung 
als Empfehlung an die Stadtvertretung sind bei Höhergruppierungen 
oder neuen Stellen stets die aktuellen Organisationspläne, die Stellen- 
beschreibungen und Stellenbewertungen (Neubewertungen)des jeweiligen  
Fachbereiches vorzulegen.   
  
 
Begründung: 
 
In den vergangenen Jahren sind wiederholt Eingruppierungen vorgelegt 
worden, die  erst durch die Einschaltung eines externen Stellenbewertungs- 
unternehmen eine berechtigte Entgeltgruppe ermöglicht  haben. Hierbei ist immer  
darauf hingewiesen worden, dass dem Stellinhaber/in die zu bewertenden  
Tätigkeiten zugewiesen worden sind ohne entsprechende Eingruppierung.  
Im Rahmen der Fürsorgepflicht des Arbeitgebers sind die seit Jahren nicht  
fortgeschriebenen Organisationspläne, Stellenbeschreibungen  und  
Stellenbewertungen kurzfristig umzusetzen.  
 
Mit freundlichen  Grüßen 
 
Erich Rick  
 
 
 
 
 
 
   
 
 
    


