Bericht liber die Durchfiihrung der Beschliisse

Ifd.| Beschluss- zust.
Nr. Datum TOP_|Bezeichnung Sachstand Status FB/FD
1 | 06.09.2021 8 Beschluss zur freiwilligen Entgelt- Der neue Tarifvertrag zur Entgeltumwandlung zum Zwecke des Leasings von Fahrréddern im | Zwischenbericht 1
umwandlung zum Zwecke des kommunalen 6ffentlichen Dienst (TV-Fahradleasing) vom 25.10.2020 dient als Grundlage der
Leasings von Fahrradern Entgeltumwandlung fiir TV6D-Beschaftigte und regelt die Grundsatze, die Nutzungsdauer

sowie die Méglichkeiten zur Ausgestaltung etwaiger Zusatzleistungen fiir die Entgeltum-
wandlung zum Zwecke des Fahradleasings.

Die Umsetzung innerhalb der Verwaltung ist noch ausstehend. Der Arbeitgeber hat mit
einem Dienstleister bzw. Leasinganbieter einen Rahmenvertrag zu schlieBen (z.B. Jobrad,
Eurorad, Bikeleasing, Lease-a-Bike oder Mein-Dienstrad.de). Zwischen den Beschéftigten
und dem Arbeitgeber ist dann ein Vertrag zur Entgeltumwandlung und eine Uberlassungs-
vereinbarung notwendig.

Mit Wiederbesetzung der zurzeit vakanten Stelle im Fachdienst Personal und Organisation
(Sachgebiet Beschaffung, Stelle Nr. 8 im Stellenplan 2022) zum 01.08.2022 soll die Um-
setzung des Beschlusses erfolgen.

2 | 17.01.2022 N9 |Optimierung der Informations- Die Prifung der rechtlichen Rahmenbedinungen fiir das Outsourcing kommunaler Zwischenbericht 1
sicherheit innerhalb der Verwaltung |Informationstechnologie wird einige Zeit in Anspruch nehmen. Mit dem Gemeinsamen
Datenschutzbeauftragten des Kreises Herzogtum Lauenburg wurden bereits Gesprache
gefiihrt und Informationen vom Unabhangigen Landeszentrum fur Datenschutz (ULD) an-
gefordert.

Gleichwohl werden die dringend notwendigen MaBnahmen fir die Erneuerung der Server-
und Netzwerktechnik umgesetzt. Diese MaBnahmen sind unabhangig von einem IT-
Outsourcing erforderlich. Dariiber hinaus wird am 09.06.2022 ein Gesprach mit dem Amt
Lauenburgische Seen hinsichtlich einer méglichen IT-Kooperation stattfinden.

3 | 07.03.2022 11 |Feuerwehrangelegenheiten; Der Einnahme- und Ausgabeplan fir das Haushaltsjahr 2022 wurde in der Sitzung der Abschlussbericht 3
hier: Einnahme- und Ausgabe- Stadtvertretung am 21.03.2022 gleichlautend beschlossen. Damit kann der Plan seitens
plan fir das Haushaltsjahr 2022 der Feuerwehr eigenverantwortlich und nach MaBgabe der haushaltsrechtlichen

Bestimmungen ausgefiihrt werden.
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Ifd.| Beschluss- zust.
Nr. Datum TOP_|Bezeichnung Sachstand Status FB/FD
4 | 07.03.2022 12 |1. Satzung zur Anderung der Die Gebiihrensatzung wurde gleichlautend in der Sitzung der Stadtvertretung am 21.03.22 | Abschlussbericht 3
Geblihrensatzung der Stadt beschlossen und wird nunmehr ausgefertigt und amtlich bekanntgemacht.
Ratzeburg Uber die Inanspruch-
nahme der Freiwilligen Feuerwehr
(Feuerwehrgebulhrensatzung)
5 ] 07.03.2022 12 |1. Anderung B-Plan Nr. 3.33 Die Stadtvertretung hat in ihrer Sitzung am 21.03.2022 gleichlautend beschlossen. Die Abschlussbericht 6
"Ruderclub” nach § 13a BauGB - B-Plananderung wurde zwischenzeitlich in Kraft gesetzt. Der stéddtebauliche Vertrag wurde
abschlieBender Beschluss abgeschlossen.
13  |Stadtebaulicher Vertrag zur
1. Anderung des B-Plan Nr. 3.33
"Ruderclub”
6 | 07.03.2022 15 [Mitgliedschaft der Stadt Ratzeburg |Die Stadtvertretung hat in ihrer Sitzung am 21.03.2022 gleichlautend beschlossen. Die Abschlussbericht 4
im Tragerverein fir das Grenzhus  [Mitgliedschaft wurde zwischenzeitlich begriindet und der jahrliche Mitgliedsbeitrag in Hohe
Schlagsdorf von 250 € an den Tragerverein "Politische Memoriale e. V. Mecklenburg Vorpommern" ent-
richtet (HHSt. 020.6610 - Mitgliedsbeitrage).
7 | 07.03.2022 16 |I. Satzung zur Anderung der Neu- Die Anderungssatzung wurde in der Sitzung der Stadtvertretung am 21.03.2022 gleich- Abschlussbericht 4
fassung der Satzung fiir die lautend beschlossen, sodann am 22.03.2022 vom Ersten Stadtrat ausgefertigt und am
Kindertagesstatte der Stadt 30.03.2022 amtlich bekanntgemacht. Die Satzung tritt rickwirkend zum 01.01.2022 in
Ratzeburg vom 30.03.2021 Kraft.
8 | 07.03.2022 17 |Angelegenheiten der Volkshoch- Die bislang seitens der Stadt Ratzeburg als 6ffentliche Einrichtung gefihrte Volkshoch- Abschlussbericht 4

schule

schule Ratzeburg wurde beschlussgemanB vom neuen Tréager, dem Verein ,Volkshoch-
schule Ratzeburg und Umland e. V.*, zum Stichtag 28.03.2022 (ibernommen. Grundlage
fir den Tragerschaftswechsel und die weitere Zusammenarbeit ist die seitens der Stadt-
vertretung am 21.03.2022 beschlossene Kooperations- und Finanzierungsvereinbarung.
Dem Verein wurde bereits anteilig fir das Jahr 2022 ein finanzieller Zuschuss in Héhe von
26.250 € (HHSt. 350.7088) gewahrt. Die zweckgebundenen Einnahmen sowie sémtliche
Einnahmen und Ausgaben im Unterabschnitt 350 wurden zwischenzeitlich abgerechnet.
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9 | 07.03.2022 18 |Feststellung des Jahresabschlusses |Der Jahresabschluss 2020 wurde zwischenzeitlich amtlich bekanntgemacht und &ffentlich Abschlussbericht 8
2020 der RZ-WB ausgelegt.
10 | 07.03.2022 | 19/20 |Wirtschaftsplan der RZ-WB Die Stadtvertretung hat in ihrer Sitzung am 21.03.2022 gleichlautend beschlossen. Der Abschlussbericht 8
fur das Jahr 2022 sowie Wirtschaftsplan 2022 wurde der Kommunalaufsicht zur Kenntnisnahme vorgelegt; eine
Zusammenstellung gem. § 12 EigVO|Genehmigung fir den Gesamtbetrag der Kredite war nicht erforderlich. Der Wirtschaftsplan
wurde sodann amtlich bekanntgemacht und kann somit ausgefiihrt werden.
11| 07.03.2022 | N23 |Kindertagesstatten; hier: Die Stadtvertretung hat in ihrer Sitzung am 21.03.2022 gleichtlautend beschlossen. Der Abschlussbericht 4

Entwicklungsprognose fiir den Kita-
Bedarf

Auftrag wurde durch den Fachbereich 4 entsprechend ausgeldst.




