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Beschlussvorschlag:

Die Schulverbandsversammlung beschlief3t auf Empfehlung des Hauptausschusses
den Stellenplan 2013 gemalf beigefugtem Entwurf.

Schulverbandsvorsteher Verfasser

elektronisch unterschrieben und freigegeben durch:
Eckhard Rickert am 22.11.2012

Ralf Weindock am 22.11.2012

Burgermeister Rainer Vol3 am 22.11.2012

Sachverhalt:

Nach 8§ 5 Absatz 6 des Gesetzes tUber kommunale Zusammenarbeit (GkZ) gelten die Vor-
schriften des Gemeinderechts fir den Zweckverband entsprechend. Demnach und gemarf3

§ 2 Abs. 1 Nr. 4 der GemHVO-Kameral in Verbindung mit § 78 Abs. 2 der GO ist der Stellen-
plan Bestandteil des Haushaltsplanes.

Der dieser Vorlage beigefiigte Entwurf zum Stellenplan 2013 erfolgt insbesondere auf der
Grundlage der zweiten Fortschreibung der Konzeption fur die Offene Ganztagsschule und
beinhaltet die Anpassung des erforderlichen Personalbedarfs (Verweis hierzu auf Vorlage
zu TOP N 9.2).

Gegentber dem Stellenplan 2012 kdnnen demzufolge im Bereich der OGS durch Stunden-
kirzungen und den Wegfall einer Stelle insgesamt 28 tatsachliche Wochenstunden (= 0,61
Vollzeitstelle) eingespart werden.

Im Ubrigen erfolgt die Ausweisung der Wochenstunden aus Transparenzgriinden aufge-
gliedert nach arbeitsvertraglichen ,Bezahlstunden‘ und nach tatsachlichen Wochenstunden
(d.h. einschlieRlich Ferienzeitenregelungen).



Seite 2 von 2 zur Vorlage vom 23.11.12

Im Einzelnen ergeben sich folgende Veranderungen (grau unterlegt im Entwurf):

> Ifd. Nr. 15: Befristung der Stelle bis zum 31.03.2013 (Einsparung: 16.244,41 €)
» Ifd. Nr. 17: Reduzierung um 0,5 Stunden (Einsparung: 507,14 €)
» Ifd. Nr. 20: Aufstockung um 2,5 Stunden plus Zulage (Mehrkosten: 3.289,80 €)
» Ifd. Nr. 22: Reduzierung um 2,5 Stunden (Einsparung: 1.933,78 €)
» Ifd. Nr.:29: Wegfall der Befristung Teamleitung (-)

» Ifd. Nr. 30: Reduzierung um 2,5 Stunden (Einsparung: 1.933,63 €)

Durch die o. a. Veranderungen kdnnen somit rd. 17.300,00 € eingespart werden, um die die
bisherigen Haushaltsvoranschlage 2013 fir Personalkosten noch zu reduzieren waren.

Finanzielle Auswirkungen:

Durch die Ausfiihrung des vorgeschlagenen Beschlusses entstehen folgende Auswirkungen
auf den Haushalt:

- siehe Text -

Anlagenverzeichnis:

Entwurf Stellenplan 2013



