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SR/BeVoSr/545/2017
Gremium Datum Behandlung
Hauptausschuss 27.11.2017 [o)
Verfasser: FB/Aktenzeichen:

Dienstbefreiung durch den Biirgermeister

Zielsetzung:
Zielsetzung:

AbschlielRende Beurteilung des Vorgangs

Beschlussvorschlaq:
_-nach Beratung-

Burgermeister Verfasser

elektronisch unterschrieben und freigegeben durch:
Maren Lubenow am 17.11.2017
Blrgermeister Vo3 am 17.11.2017

Sachverhalt:

Auf der Grundlage des Beschlusses des Hauptausschusses vom 7.8.2017 ergab
sich der Prufungsauftrag fur die Kommunalaufsichtsbehorde, die ihr Ergebnis mit
Verfligung vom 23.10.2017 vorgelegt hat. Daruber sind die Fraktionen unverziglich
informiert worden.

Der Hauptausschuss wird eine Entscheidung zu treffen haben, ob ein
Vermogensschaden entstanden ist und ob und in welcher Hohe dieser geltend
gemacht werden soll.

Im Juni 2017 waren 174 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der Stadtverwaltung, bei
den Ratzeburger Wirtschaftsbetrieben und beim Schulverband Ratzeburg
beschaftigt. Die tatsachlichen Personalkosten betrugen fir den Juni 2017 insgesamt



Seite 2 von 2 zur Vorlage vom 07.03.18

527.872,17 €/Monat, damit pro Tag fur alle 174 MA 17.595,74 € und pro MA/Tag
101,12 €.

Vom 15.6.2017-9.8.2017 hatten von 174 MA 104 MA den Tag genommen, 70 MA
nicht. Nach der Entscheidung der Kommunalaufsicht haben bis zum 17.11.2017
insgesamt 53 MA den Tag zuriickgegeben (1 Urlaubstag/Uberstunden), so dass fir
insgesamt 123 MA keine Dienstbefreiung wirksam geworden ist.

Bis heute ist daher Dienstbefreiung bei insgesamt (174-123) 51 MA wirksam

geworden, das entspricht Personalkosten von insgesamt Gesamtsumme von 5.157,
12 €.

Finanzielle Auswirkungen:

Anlagenverzeichnis:

mitgezeichnet haben:
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