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Lfd. | Lfd. Stellenplan Zahl der Stellen Vermerke
Nr. Nr. Anzahl und Bewertung tatsachliche Besetzung kw = kiinftig
im Vorjahr 2018 am 30.06.2018 Stellenplan 2019 wegfallend
Amts- / Funktionsbe- B = Beamte GR = Besoldungs-/Entgeltgruppe ku = kiinftig

St. PI. [ St. PL. zeichnung - - e umwandeln

2019 | 2018 B Beschaftigte| GR B Beschaftigte GR B Beschéftigte GR AT = Altersteilzeit

Fachbereich 3 - Burgerdienste
23 24 |Verw.-Angestellte - 1 9b - 0,82 9b - 1 12 Fachbereichsleitung
(befristet vom 11.12.2016 bis 31.08.2020 mit 32 Wochenstunden, danach wieder Vollzeit) (Eingruppierung gem. Ergebnis

Stellenbewertung im Juli 2019)
Fachdienst Ordnungswesen
24 28 |Verw.-Angestellte - 1 8 - 1 8 - 1 9c Fachdienstleitung

(Eingruppierung gem. Ergebnis
Stellenbewertung im Juli 2019)

27 30 |Verw.-Angestellter - 0,75 6 - 0,75 6 - 0,75 9a 29,25 Wochenstunden
(Eingruppierung gem. Ergebnis Stellenbewertung im Juli 2019)

29 45 |Fluchtlingskoordinatorin - 1 6 - 1 6 - 1 S 8b je 50% fiir stadtische und
(Eingruppierung gem. Ergebnis schulische Angelegenheiten
Stellenbewertung im Juli 2019)

Freiwillige Feuerwehr RZ

34 50 |Feuerwehrtechnischer
Sachbearbeiter - 1 6 - 1 6 - 1 6 ku (Befristung 3 Jahre)
Fachdienst Birgerservice

35 38 |Personenstandswesen - 1 8 - 1 8 - 1 9c Fachdienstleitung
(Standesbeamter) (Eingruppierung gem. Ergebnis Stellenbewertung im Juli 2019)

37 37 |Standesbeamtin - 1 9a - 1 9a - 1 9c

(Eingruppierung gem. Ergebnis Stellenbewertung zu Nr. 35)

Fachdienst Soziales
40 41 |Verw.-Angestellter - 1 8 - 1 8 - 1 9c Fachdienstleitung

(pers. Zulage gem. Ergebnis Stellenbewertung im Juli 2019)
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Lfd. | Lfd. Stellenplan Zahl der Stellen vermerke
Nr. Nr. Anzahl und Bewertung tatséchliche Besetzung kw = kiinftig
im Vorjahr 2018 am 30.06.2018 Stellenplan 2019 wegfallend
Amts- / Funktionsbe- B = Beamte GR = Besoldungs-/Entgeltgruppe ku = kiinftig
St. PI. | St. PL zeichnung s - ers umwandeln
2019 | 2018 B Beschaftigte GR B Beschéftigte GR B Beschaftigte GR AT7 = Altersteilzeit
Dienstleistungen fir Dritte (Nachbesetzung ab 07/2017 mit
(RZ-Witschaftsbetriebe) (Stadtoberinspektor A 10)
94 93 |Geschéftsfuhrung zugl. 1 - A 13 1 - A 10 1 - A 13 (ab 04/2019 mit zzt. 36 W.-Stunden)
stellv. Werkleitung -ku nach Stellenneubewertung-
Gesamtzahl der 5 88 _ 5 82 _ 5 88 )
Planstellen
Anzahl in 4,93 74,27 - || 493 | 7174 - 4,93 75,00 -
Vollzeitstellen
Gesamt : 79,20 76,67 79,93
Darin enthaltene Planstellen der Einrichtungen:
Stadtbucherei - 4 - - 4 - - 4 - Lfd. Nr. 11 - 14
Freiw. Feuerwehr RZ - 2 - - 2 - - 2 - Lfd. Nr. 34 - 35
Abordnungen Jobcenter - 3 - - 3 - - 3 - Lfd. Nr. 47 - 49
Lbg. Gelehrtenschule - 3 - - 3 - - 4 - Lfd. Nr. 55 - 58
Stadtjugendpflege/OGS - 1 - - 1 - - 1 - Lfd. Nr. 59
Abordnungen Diakonie - 1 - - 1 - - 1 - Lfd. Nr. 60
stadt. Kindergarten - 17 - - 17 - - 17 Lfd. Nr. 61 - 77
Gesamtzahl der ) 31 ) ) 31 ) ) 32 )
Stellen
Anzahlin : 26,66 : - 26,66 - - 27,16 .
Vollzeitstellen
Gesamt : 26,66 26,66 27,16
Nachrichtlich Auszubildende:
Verw.-Angestellte/r - 3 - - 2 - - 3 - 2 x Ausbh.-Beginn 01.08.2017
1 x Ausb.-Beginn 01.08.2019
Erzieherin (PiA-Forderung) - - - - - - - 1 - Ausb.-Beginn 01.08.2019
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