Beschlussvorlage Schulverband Wahlperiode 2023 — 2028
Datum: 05.05.2025

SV/BeVoSv/237/2025
Gremium Datum Behandlung
Hauptausschuss Schulverband 14.05.2025 0
Schulverbandsversammlung 28.05.2025 0)
Verfasser/in: Colell, Maren FB/Aktenzeichen:

Personalangelegenheiten; hier: Einwerbung von
praxisintegrierten Ausbildungsplatzen in der OGS

Zielsetzung:
Gewinnung von Fachkraften direkt aus der Ausbildung heraus

Beschlussvorschlaqg:
Der Hauptausschuss empfiehlt,
die Schulverbandsversammlung beschlieft,

bis auf weiteres je einen praxisintegrierten Ausbildungsplatz (PIA) zur Erzieher:in
ISozialpadagogischer/m Assistent:in (SPA)/Padagogischer/m Heilerzieher:in (HEP) in
der offenen Ganztagsschule (OGS) an den Standorten der Grundschule in der
Vorstadt und auf dem St. Georgsberg zu schaffen. Die Anzahl von je einer/m PIA
zurzeit darf nicht tiberschritten werden.

Schulverbandsvorsteher Verfasser

elektronisch unterschrieben und freigegeben durch:
Bruns, Martin am 05.05.2025

Koop, Axel am 30.04.2025

Colell, Maren am 30.04.2025

Sachverhalt:

Der Fachkraftemangel im Bereich der Offenen Ganztagsschule (OGS) stellt den
Schulverband als Trager vor die Problematik, offene Stellen teilweise und oftmals nicht
adaquat besetzen zu kdnnen.

Vor dem Hintergrund einer generellen Qualitatssteigerung des OGS-Betreuungsangebotes
und im Hinblick auf das Jahr 2026, ab dem stufenweise ein verpflichtendes OGS Angebot
eingefuhrt werden wird, ist ein erhdhter Bedarf an gut ausgebildeten Fachkraften absehbar.

In den Kitas der Stadt Ratzeburg wird seit 2019 in Zusammenarbeit mit dem
Berufsbildungszentrum Molin (BBZ) eine praxisintegrierte Ausbildung (PiA) zur Erzieher:in
und mittlerweile auch flir sozialpddagogische Assistent:innen (SPA) und padagogische
Heilerzieher:innen (HEP) angeboten, die vergutet wird. Es handelt sich um eine 3-jahrige
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Ausbildung in Vollzeit mit 39,0 Stunden wochentlich, mit 2 Tagen schulischer Ausbildung im
BBZ und 3 Tagen praktischer Ausbildung in den Einrichtungen.

Eine vergultete Ausbildung im Erzieher:innenbereich hat sich bewahrt und ist der richtige
Weg, um einem Fachkraftemangel entgegenzuwirken.

Der Schulverband hat somit die Chance, eigenverantwortlich Vorsorge fir ausgebildetes
Personal zu tragen, und durch die PIA-Ausbildung die OGS als kinftigen Arbeitsplatz
bekannt zu machen und Fachkrafte direkt aus der Ausbildung heraus zu gewinnen

Ein weiterer Vorteil der PiA Ausbildung besteht darin, dass die/der Auszubildende der OGS
Uber 3 Jahre an 3 festen Tagen in der Woche zur Verfligung stinde und das vorhandene
Personal entlasten wirde.

In der Schulverbandsversammlung vom 22.05.2024 wurde beschlossen, an den OGS
Standorten der Grundschule in der Vorstadt und auf dem St. Georgsberg je eine/n PIA-
Auszubildende/n fir die Ausbildungsjahrgange 2024-2026 aufzunehmen.

Leider konnten beide Platze nicht besetzt werden. Mittlerweilerweile besteht aber eine
wachsende Nachfrage fir einen PiA -Ausbildungsplatz an der OGS Ratzeburg.

Die Vergutung einer PiA richtet sich nach dem TVadD Pflege. Die voraussichtlichen Kosten
sind der Tabelle unter der nachstehenden Rubrik ,Finanzielle Auswirkungen® zu entnehmen.

Hinweis: Im Stellenplan 2025 werden die Auszubildenden bereits nachrichtlich ausgewiesen.

Finanzielle Auswirkungen:

Durch die Ausfihrung des vorgeschlagenen Beschlusses entstehen folgende Auswirkungen
auf den Haushalt:

fur 2025:
e Ausbildung (PiA Erzieher/SPA) Es entstehen anteilige Mehrkosten i.H. v. rd. 12.500 €

Finanzielle Auswirkungen Folgejahr
e Ausbildung (PiA Erzieher/SPA) Es entstehen jahrliche Mehrkosten i.H. v. rd. 38.400,- €

Anlagenverzeichnis:

mitgezeichnet haben:
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