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Stadtjugendpflege, aufgeteilt auf 2 Stellen. 25h/14h

Allgemeine Verwaltungstitigkeiten, Informations- und Offentlichkeitsarbeit,
reprasentanz und Vernetzungsarbeit, Mitwirkung bei der Haushaltsplanung,
Jahresabschlusslegung, Controlling , Ortsrecht und Satzungen, Erstellen von pad.
Leitbildern, Férdermittelmanagemanet. Blirgerbeteiligungsprozesse, tibergreifende
Querschnittsaufgaben wie die konzeptionelle Weiterentwsicklung der Kinder und
Jugend arbeit fiir den Sozialraum Ratzeburg /Kinderspielplatze) strategische Planung
und Steuerung (Konzepte, Jugendhilfeplanung) , Sitzungsdienst, eigenverantwortliche
Betreuung des Jugendbeirates incl. Wahl, Betreuung der Schulsozialarbeit , Aufgaben
nach dem SGB VIl , Fortbildungsmanagement flir pad. MA, incl. Supervisionen

konzeptionelle Kernaufgaben der Stadtjugendpflege mit dem Schwerpunkt

die Verbande und Vereine und andere ortliche Einrichtungen und Angebote sowie die
Kinder - und Jugendarbeit der Jugendzentren bedarfsgerecht und abwechslungsreich
mit dem Offenen Ganztag zu verbinden und zu beraten, Jugendsozialarbeit, Kinder-
und Jugendschutz, Networking auf Orts-, Kreis- und Landesbende ,Projekte in
Schulen/OGS organisieren




