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Einleitung

Im Rahmen der padagogischen Arbeit mit Kindern ist eine festgelegte
Richtung des gemeinsamen Engagements aller Mitarbeitenden in einer
Einrichtung von grofter Bedeutung.

Die Unterschiedlichkeit der einzelnen Mitarbeitenden muss zwar im
taglichen Leben splrbar sein, darf fur die Kinder und Familien jedoch nicht
u einer unterschiedlichen Qualitat der padagogischen Arbeit fuhren.

Um die Wertvorstellungen Uber das Leben in einer Kindertagesstatte zu
diskutieren, sich auf gemeinsame Nenner zu einigen, innovative Gedanken
zu entwickeln und neue Wege zu gehen, wurden eine Vielzahl von
Mitarbeiter/innen- Besprechungen durchgefilhrt. Diese dienten dem
inhaltlichen Austausch und der Entwicklung einer gemeinsamen

Padagogische Konzeption.

Dieses Papier ist nicht nur gedacht, um interessierten Personen gegeniiber
unsere Arbeit transparent darzustellen, sondern auch um unsere Arbeit

regelmallig reflektieren und unsere gemeinsamen Wertvorstellungen
Uberprifen zu kdnnen.

Die folgenden Seiten sind das Ergebnis einer intensiven
Auseinandersetzung mit der Einrichtung und ihren Zielen und Aufgaben.

Die Inhalte dieser Konzeption basieren auf den
e gesetzlichen Grundlagen
¢ der jetzigen und kinftigen Lebenssituation von Kinder und Eltern
¢ der personellen Ausstattung durch den Trager
¢ und den raumlichen Mdglichkeiten der Einrichtung

Die hier vorliegende Konzeption ist kein statisches Produkt, sondern
unterliegt einer sténdigen Fortschreibung.

Ratzeburg, Oktober 2012
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2.4.

Rahmenbedingungen

Ortlichkeit und Nutzungsméglichkeiten

Die stadtische Kindertagesstatte wurde 1980 im Stadtteil Insel fertiggestellt.
Sie liegt in einem verkehrsheruhigten Mischgebiet. Sie hat keine
unmittelbare Anbindung an den éffentlichen Nahverkehr.,

In der Einrichtung sind folgende R&umlichkeiten vorhanden:

e 5 Gruppenrdume mit dazugehoérigen Sanitarbereich
o 2 Schlafrdume- ebenfalls nutzbar als multifunktionaler Raum
e« 1 Gemeinschaftsraum (Halle)
e 2 Kilchen

e 1 Blro

e 1 Mitarbeiterzimmer
e 1 Turnraum

e 3 Lagerrdume

e 1 Aufdengelénde mit Spielplatz

e 1 Aufiengeldnde mit Spielplatz fir Kinder unter 3 Jahren

Offnungszeiten
Montag- Freitag 7
fur Vormittags-,

-, Ganztags- und Nachmittagsgruppe.

Personelle Ausstattung

¢ 1 Leiterin (39 Std.)

« 8 Erzieherinnen (4 x 39 Std., 1 x 35 Std., 1 x 30 Std., 1 x 20, Std.,
1x19,5 Std.)

¢ 1 Erzieherin mit sonderp&dagogischer Zusatzausbildung (25 Std )

e 3 Sozialpadagogische Assistentinnen ( 2 x 39 Std., 1 x 26 Std.)

Finanzen

Der Trager der Einrichtung ist die Stadt Ratzeburg. Gemiaflt dem aktuellen
Haushaltsplan stehen Finanzmittel zur Verfiigung, welche entsprechend der
Jahresplanung einzuplanen und auszugeben sind.



2.5.

Grundsatzliche Eigenschaften der Alltagsarbeit
Die Arbeit in den Gruppen wird bestimmt durch unterschiedliche

Situationen. Sie wird nie in allen Gruppen gleich aussehen. Die Arbeit wird
beeinflusst durch:

die Verschiedenartigkeit der Kinder

den Altersunterschied

den Entwicklungsstand

die Bedurfnisse und Vorlieben
Arbeitsschwerpunkte

R&umliche Gegebenheiten und

Stérken und Talente der Erzieher(innen)

Diese Individualitét beriicksichtigen wir in unserer Arbeit.

Gesetzliche Grundlagen

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII) finden Sie unter der
Internetadresse http://bundesrecht.juris.de/bundesrechtlsab 8.

Dieses Bundesrecht regelt landeriibergreifend die Grundsatze zur

Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in  der
Kindertagespflege.

Verordnung fir Kindertageseinrichtungen
http://sh.juris.de/buergerservice.html

In der Kindertagesstattenverordnung des Landes Schleswig- Holstein
(KitaVO) sind die Mindestvoraussetzungen fiir die Einrichtung und den
Betrieb von Kindertageseinrichtungen geregelt (z.B. Personalschliissel).

Kindertagesstéattengesetz

http:/sh.juris.de/buergerservice.htmi

Die Kindertagesstéattenverordnung des l.andes Schleswig- Holstein (KiTaG)
enthilt alle wichtigen Regelungen beziiglich Kindertageseinrichtungen und
Tagespflege fur den Geltungsbereich Schleswig- Holstein

So befasst sich der § 4 mit den Zielen der Arbeit und der § 5 behandelt die
Grundséatze der Arbeit.













5. Ziele
5.1. Padagogische Zielsetzung und deren Begriindung

e Die Erzieher(innen) arbeiten familienergénzend unter Berlicksichtigung
der Spezifik einer Kindereinrichtung, d.h. die Bedeutung und der Einfluss
der Kindergruppe auf das einzelne Kind, die Regeln und Freirdume
innerhalb der Gruppe, Konfliktlésungen und Alltagsbewaltigungen in, mit
und durch die Gruppe sowie die Beziehungen der Gruppen
untereinander.

e Das Kind als Personlichkeit wird so angenommen, wie es ist. Es steht im
Mittelpunkt und wird allseitig und umfassend geférdert, gebildet und
erzogen. Berlcksichtigung dabei findet der Entwicklungsstand, die
Entwicklungsméglichkeiten jedes Einzelnen mit seinen Besonderheiten,



seiner Individualitdit sowie der Altersspezifik. Die spezifischen
Méglichkeiten der Einrichtung wie Raumlichkeiten und natumahes,
dorfliches Umfeld werden genutzt.

e Die Rechte des Kindes, so akzeptiert zu werden wie es ist, positive
Zuwendung und Warme durch Kinder und Erwachsene zu erfahren,
Recht auf Hilfe und Schutz, sich auch mal zuriick ziehen zu kénnen,
Auseinandersetzungen mit Kindern und Erwachsenen, Recht auf soziale
Kontakte der Kinder untereinander, die Konsequenzen des eigenen
Handelns zu erfahren und objektiv und gerecht behandelt zu werden sind
hchste Prioritat in der Einrichtung.

 Die Einrichtung bietet spezielle, integrative Férderung und unterbreitet
Angebote in den verschiedenen Entwicklungsabschnitten, wie
Frahférderung durch speziell geschultes Fachpersonal, Sprachtherapie
durch Fachpersonal des Férderzentrums Ratzeburg, Englischunterricht
durch eine externe Fachkraft.

e Ein ausgewogener Tagesablauf ist das A und O in der Einrichtung, wobei
besonderes Augenmerk auf den Wechsel von Ruhe und Bewegung, von
Anspannung und Entspannung, von Spiel, Lernangeboten, auf die
vielfaltigen Tatigkeitsmaglichkeiten in der Gruppe und auch allein, auf
die Selbstbedienung aber auch Hilfe, da wo sie nétig ist, auf
feststehende Zeiten fiir Essen und Schlaf, um eine gesunde
Lebensweise zu fordern und auf den taglichen Aufenthalt im Freien
gelegt wird.

o Das Spiel ist die Haupttatigkeit im Vorschulafter und nimmt somit den
grolten Zeitraum ein. Es gliedert sich in Spiel im Freien, und in den
R&aumen, im Alleinspiel, aber zunehmend mit dem Alterwerden auch in
das Spiel mit anderen Kindern und in kleinen Gruppen.

o Dabei sind folgende Spielarten fir die Kinder von grofer Bedeutung:
Rollenspiele, didaktische Spiele, Stehgreif- und Puppenspiele, Bau- und
Konstruktionsspiele, Rate-, Scherz-, Gesellschaftsspiele, Kreis- Lauf-
Tanz-Ballspiele und Regelspiele.

o Ziel des Spieles ist die Ubung des menschlichen Zusammenlebens.
Probleme spielerisch 16sen, Kenntnisse, Fahig- und Fertigkeiten
anzuwenden und zu vertiefen, eigene Erfahrungen zu sammeln und um
Kontakte knipfen und erweitern zu kénnen. Dabei spiegeln die Kinder
mit thren Mitteln die eigene Umwelt wieder, haben die Méglichkeit Dinge
auszuprobieren, kreativ zu gestalten und zu experimentieren.

o Das Spiel erhalt einen wichtigen Stellenwert, denn nur aus einem
ausdauernden und intensiven Spielkind, kann einmal ein lernwilliges und
fleiiges Schulkind werden.

e Lernangebote erfolgen taglich unter Beriicksichtigung der Altersgruppen
und des Entwicklungsstandes der einzelnen Kinder. Da in den Gruppen
Kinder unterschiedlicher Altersstufen betreut werden, sind die
Zielstellungen, die Methodik und die Ergebnisse zu differenzieren. Die
Erzieher(innen) sorgen dabei fiir eine ruhige und ungestorte Atmosphére.

Bei den Lernangeboten sind folgende Sachgebiete zu beachten:

o Technische Beschaftigungen, wie Malen, Zeichnen, Formen Bauen,
Basteln, Falten und dekoratives Gestalten,
e Altergerechte Kinderliteratur



5.2.

e Verbundenheit mit dem Heimatort, Umweltschutz, Verkehrserziehung
und der Natur

o Arbeit mit mengen und mathematischen Begriffen und Relationen

e Sport und Bewegungserziehung

o Musik mit Singen, Horen, Rhythmik und spielen von Orffschen
Instrumenten

e Gesunde Erndhrung und

= Sinnes- und Kdrperwahrnehmung, wie Bewegungen, Berlhrungen und
Laute, Diifte, optische Reize differenzieren, darauf reagieren, bewusst
werden und im Gedachtnis behalten.

Ziel dabei ist es, Wissen, Kénnen und Verhalten zu vermitteln und aktiv
anzueignen, kontinuierlich die Fahig- und Fertigkeiten auf allen Gebieten
zu ftrainieren und herauszubilden, die Sprache, das Denken und das
Handeln sowie deren Einheit und die motorischen Fertigkeiten weiter zu
entwickeln, das kreativ- schdpferische Tatigsein zu férdern und Talente flr
bestimmte Dinge, die Selbsténdigkeit und das soziale Verhalien zu
entwickeln, um die Kinder zur Schulfahigkeit zu fithren.

Ganzheitliches Lernen

Das ganzheitliche Lernen steht immer im Mittelpunkt, d.h. es sollen bei
geplanten Projekten immer alle Eniwicklungsbereiche der Kinder
angesprochen werden.

Dadurch werden Sinneszusammenhénge erfahren und in den Vordergrund
gestellt und nicht das isolierte Lernen.

Anhand der Grafik werden die Zusammenhznge in den unterschiedlichen
Bildungsbereichen dargestelit.

Bikdungsbereich

Sprache(n),
Zeichen/Schrift

und Kommaunilintion

Rildungsbereich Bildunpsbereich
Muthematik, Etidk, Religion

MNaturwissenschafien Und Philosephic
nad 'l‘ccjmi]/ \ / \

Kinder erwerben in
Selbstbildungsprozes-sen
Selbst-, Sozlal-, Sach- und

/ Methodenkompetenzen

\ / ~

Bildungsheseich Bildungsbereich
Kulter, Gesellschaft Gestulten, Darsteltes,
und Politik Musik, Theater
uad Medie

Bildungsberelch
Kérper, Bawegung
und Gesundheit

In Allen Bildungsbereichen Sind Die Querschnittsdimensionen Von
Bildung Zu Beriicksichtigen
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Situationsorientierter Ansatz

Kinder lernen zunichst vorwiegend handlungs- und erfahrungsbezogen.
Emotionale Prozesse, aktuelle Bedurfnisse und Spontaneitat spielen beim
Lernen eine wichtige Rolle. Fur die tagliche Praxis diifen deshalb Inhalte,
Methoden und Medien nicht nur theoretisch entwickelt werden, sondern
unter Berilicksichtigung der aktuellen Situationen im Einzelnen immer
wieder konkret bestimmt. Im stadt. Kindergarten wird in Anlehnung an den
situationsorientierten Ansatz gearbeitet.

Um dieser Aktualitét gerecht zu werden, gehort es zu den Aufgaben der
Erzieher(innen), sich durch Beobachten und Gesprache ein Bild vom Kind
in der Kindertagesstatte und von seinen familidren Verhiltnissen zu
machen. Sie stitzt hierauf die Auswahl und Strukturierung der Erziehung-
und Bildungsarbeit.

Grundlagen dazu bilden die Lebens- und Bildungsbereiche des Kindes
Der situationsorientierte Ansatz ist immer aktuell und bietet die Mdglichkeit

e an die Interessen des Kindes beziehungsweise der Gruppe anzuknipfen
und auf akiuelle Ereignisse flexibel einzugehen

e erlebnis-, gedanken- und handlungsbezogene Lernweisen Rechnung zu
tragen

e auf den vorhandenen Erfahrungsbereich aufzubauen

e die unterschiedliche Erfahrungen und Erlebnisse des einzelnen Kindes
fur die Kommunikation untereinander zu nutzen

¢ den Kindern angemessene Hilfen zur Verarbeitung von Konflikten zu
geben

e dem einzelnen Kind einerseits Anregungen anzubieten, ihm anderseits
den Freiraum zu belassen, jeweils seine Absichten und Méglichkeiten im
Rahmen seiner Fahigkeiten zu verwirklichen.

Bildungsauftrag

Kindertageseinrichtungen haben einen eigensténdigen Bildungsauftrag. Als
erste auflerfamiliare Bildungseinrichtung legen sie elementare Grundlagen
flir das weitere Lernen. Sie begleiten Kinder und Eitern in ihrem
Bildungsbemiihen und erweitern die Lernméglichkeiten.

Um diese  Zukunftsaufgabe bewditigen Zu kénnen, sind
Kindertageseinrichtungen aufgefordert, Bildungskonzepte zu entwickeln
und umzusetzen, so dass jedes Kind individuell geférdert und begleitet wird.
Nur so kénnen Begabungen erkannt und geférdert werden. Der Schuleintritt
ist daflr ein zu spéter Zeitpunkt. Es gilt vielmehr, die Bildungsprozesse von
Kindern schon friih auch auRerhalb der Familien zu unterstiitzen.

Das padagogische Koénnen besteht darin, dem Kind seine spezifischen
Lerninteressen und Zeitbedurfnisse zu lassen, aber im Hinblick auf die
Gesamtentwicklung die notwendigen Forderimpulse zu geben.

Feste, Feiern, Héhepunkte, Angebote, Projekte



10.

11.

In der Einrichtung gibt es langjahrige Traditionen, die auch weiterhin
gepflegt werden sollen. Dennoch ist die Einrichtung fiir Neues offen.
Folgende Mébglichkeiten werden nach Interesse von allen Beteiligten
genutzt:

= Aufnahme bzw. Abschied der Kinder wird (je nach Wunsch der Eltern)
als besonderer Hohepunkt begangen,

¢ Kindergeburistage werden in traditioneller Form gefeiert,

o jahrlich wiederkehrende Feste sind Schlafparty, Fasching , Ostern,
Sommerfest, Verabschiedung der Schulanfanger, Abschlussfahrt,
Laternenumzug, Nikolaustag und Weihnachtsfeier,

e individuelle Ferien- und Sommergestaltung mit besonderen Hohepunkten
in den einzelnen Gruppen,

e Kino, Puppentheater etc.,

» Zusammenarbeit mit der Grundschule

* Schnuppertage -~ EingewShnungszeit fiir neue Kinder, auch mit lhren
Eliern

Zusammenarbeit der Mitarbeiter

Alle Mitarbeiterinnen der Einrichtung bilden ein gemeinsames Team und
verkorpern dies im Auftreten innerhalb und auflerhalb der Einrichtung und
jeder Kontaktperson gegeniiber.

Eine einheitliche Vorgehensweise und Koordinierung der Arbeit, standige
kooperative Absprachen und Informationen, Einbehaltung gesetzlicher
Vorgaben, Team- und Arbeitsbesprechungen, Belehrungen und
Weiterbildung sind der Grundstein fiir eine optimale padagogisch-
erzieherisch werivolle Arbeit in der gesamten Einrichtung zum Wohle und
zur Weiterentwicklung jeden einzelnen Kindes.

Zusammenarbeit mit Institutionen und Personen

Die Zusammenarbeit mit den Eiltern beinhaltet, den Informationsfluss
gegenseitig zu gewdhrleisten, um sich zu akzeptieren, die Familie zu
erganzen, die Erwartungen und Anspriiche der Eltern zu kennen, damit die
Entwicklung jedes einzelnen Kindes optimal gestaltet zu kdnnen. Formen
der Zusammenarbeit sind Aufnahmegesprache mit Einsicht in die
Konzeption und der Satzung, Elternabende, Elternvertreter als Vermittier,
Aushange fiir alle und fir die einzelnen Gruppen, tagliche Tur- und
Angelgesprache, Gesprache mit den Erziehern.

Mit der Zustimmung der Eltern ist ebenfalls eine Zusammenarbeit mit
anderen  Institutionen  (z.B.  Schule, Psychologen, Kinderarzt,
Beratungsstelle fir Integration) moglich.

Die ortsanséssigen Vereine und Firmen, die Eltern und Einwohner helfen
der Einrichtung durch finanzielle, personelle und séchliche Unterstlitzung im
Kinderalitag, sowie bei den aufgefiihrten Festen und Feiern.
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Ratzeburg, Okiober 2012



